Animateur ALSHIi

de Chatel-Censoir (H/F)

MISSIONS

Sous l'autorité de la directrice de I'ALSH, [I'adjoint
d'animation participe a l'accueil des enfants et a
I'organisation des activités proposées. |l contribue
activement au bon déroulement de chaque journée, dans
le respect du projet pédagogique. Une mission secondaire
de ramassage en bus complétera ces missions.

ACTIVITES

e Assurer I'encadrement des enfants sur le site de I'ALSH
(animations, temps de vie quotidienne, sécurité),
e Participer a la mise en ceuvre des activités en lien avec
les thématiques proposées,
e Favoriser I'autonomie, la vie en groupe et le bien-étre
des enfants,
e Assurer les trajets en bus pour les enfants chaque
mercredi (matin et soir),
e Assurer également les trajets en bus durant :
o Une semaine a chaque période de vacances
scolaires
o 5 semaines pendant la période estivale

PROFIL

e Titulaire ou en cours de formation BAFA (ou équivalent)

e Expérience souhaitée aupres d'enfants en structures de
loisirs

e Sens des responsabilités, esprit d'équipe, ponctualité

e Bienveillance, dynamisme, sens de I'écoute

e Intérét pour les projets pédagogiques et le travail en
milieu rural

La Communauté de Communes Avallon-Vézelay-Morvan compte 48
communes et 19 000 habitants au coeur de la Bourgogne.

Elle s’identifie par une dynamique forte en termes de services au
public et de politiques de projets : développement économique, plan
climat air énergie territorial, transition écologique, pole enfance-
jeunesse, développement des infrastructures...

Elle offre un cadre somptueux aux portes du Parc Naturel Régional
du Morvan, un environnement préservé au cceur de la nature.
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COMMUNAUTE DE COMMUNES

Chatel-Censoir et Avallon (89)

Ouvert aux contractuels (CDD
de 1 an renouvelable)

Catégorie C
Cadres d’emploi Adjoint
d'animation

Temps partiel : 10 heures
annualisées

Rémunération statutaire

Avantages CNAS

CONDITIONS PARTICULIERES

e Permis B exigé — Permis D ou transport collectif
apprécié.

PROCDURE DE RECRUTEMENT

e Date limite de candidature : 25 ao(t 2025.

e Date de prise de poste : a partir du 3 septembre et en
fonction de la disponibilité de la personne recrutée.

e Envoyez votre candidature : CV + copie des diplomes
+ lettre de motivation adressés au Président de la
CCAVM, par mail au courriel suivant dgs@cc-avm.fr
et direction.enfance@cc-avm.fr ou par courrier
portant la mention “candidature, ne pas ouvrir” :
Communauté de Communes Avallon-Vézelay-
Morvan - CCAVM, a l'attention du Directeur Général
des Services, 9 rue Carnot, 89200 Avallon.

Cette offre vous intéresse ?
Rejoignez notre équipe !
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